Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:
Categoria:
Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

0OE202012/0007

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Modernizagdo do Estado e da Administragdo Publica
Direcdo-Geral da Administragdo e do Emprego Publico

Carreiras Nao Revistas

Especialista de Informatica

Qualquer

0

A detida pelo trabalhador na categoria ou a determinada nos termos dos artigos
153.9 da LTFP

0.00 EUR

Com atribuigGes e competéncias na area de infra estruturas tecnoldgicas e, em
concreto, para o exercicio de fungdes de apoio na administragdo, gestao da infra
estrutura tecnoldgica e apoio ao utilizador, designadamente, com autonomia
técnica e experiéncia, nas seguintes areas:

a) Conhecimentos da infraestrutura Microsoft Windows (Sistema operativo,
correio eletrdnico, active directory, wsus,...);

b) Conhecimentos de networking;

c) Conhecimentos de virtualizagdo;

d) Conhecimentos de firewall;

e) Monitorizar a disponibilidade dos componentes da infraestrutura tecnologica;
f) Apoiar a equipa de 12 linha de suporte na investigagdo, diagndstico e
resolugdo de incidentes;

g) Participar no planeamento e controlo de projetos informaticos;

h) Capacidade de comunicacdo, relacionamento interpessoal e trabalho em
equipa;

i) Capacidade de iniciativa, dinamismo e proatividade.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagao Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Lic. em Informdtica (similar) ou Pds-graduacdo/Especializacdo em Sistemas de
Computagao/ComunicagGes

Area Tematica

Area Tematica Ignorada




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Direcdo-Geralda 1 Rua da Alfandega, n.° Lisboa 1149095 LISBOA Lisboa Lisboa
Administragao e 5-2.% andar

do Emprego

Publico

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacgéao Profissional

Outros Requisitos: a) Assegurar as operagoes de gestdo Microsoft Windows Server, Exchange
Server e Active Directory. (configuragdo, administracdo e troubleshooting);
b) Conhecimentos ou experiéncia profissional comprovada na area de atividade
do posto de trabalho;
c) Assegurar a administragdo, suporte e evolugdo dos servigos de autenticacao
(Active directory) e correio eletronico;
d) Gerir os ambientes de Virtualizagdo de servidores, envolvendo a configuragdo
base dos Sistemas Operativos e sua ligagdo a estruturas de Storage;
e) Instalacdo, configuragdo e troubleshooting de equipamentos ativos de rede
(routers, switches e access points);
f) Assegurar o diagndstico e reporting e controlo de avarias dos equipamentos;

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: dgri@dgaep.gov.pt
Contacto: 213915300
Data Publicitagdao: 2020-12-02
Data Limite: 2020-12-17

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A apresentagdo das candidaturas deve ser efetuada mediante requerimento dirigido ao Diretor-Geral da Administracdo e do
Emprego Publico, acompanhada de Curriculum Vitae datado e assinado
Os candidatos selecionados pela analise curricular serdo convocados para entrevista profissional.







