
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE201911/0663

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Expirada

Nível Orgânico: Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social

Orgão / Serviço: Instituto do Emprego e Formação Profissional, I.P.

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A mesma da categoria de origem ou a aplicável nos termos do artigo 153.º da 
LTFP.

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Exercer as atividades inerentes à carreira e categoria de Técnico Superior, 
correspondente ao grau de complexidade 3, no âmbito das atribuições da 
Direção de Serviços de Pessoal, do Departamento de Recursos Humanos, do 
IEFP, I.P., compreendendo, entre outras, as seguintes atividades:

- Elaboração de pareceres e informações, em matéria de recursos humanos;

 - Interpretação e aplicação da legislação relativa ao regime jurídico de emprego 
público dos trabalhadores, bem como sobre os respetivos sistemas de proteção 
social;

- Assegurar as funções de planeamento e controlo de gestão;

- Gestão de processos de recrutamento e seleção de trabalhadores;

 - Promover análises e descrições de funções; 

- Apetência para o trabalho em equipas multifuncionais e multidisciplinares;

- Desenvolvimento de planos de recrutamento;

 - Participação em júris de procedimentos concursais.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária: Direito, Gestão de Recursos Humanos, Administração Pública e Psicologia Social 
e das Organizações

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada Área Temática Ignorada

1



Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Instituto do 
Emprego e 
Formação 
Profissional, I.P.

3 Rua de Xabregas, n.º 
52

Lisboa 1949003 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Total Postos de Trabalho: 3

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Os Candidatos devem possuir, para além da habilitação mínima correspondente 
ao grau de licenciatura, o seguinte perfil de competência:
• O candidato deve ter experiência na área do desenvolvimento e valorização de 
Recursos Humanos, designadamente nas atividades descritas e ser capaz de 
desenvolver o trabalho com elevada autonomia técnica. 

Envio de Candidaturas para: rh-pe@iefp.pt

Contacto: 215803000

Data Publicitação: 2019-11-29

Data Limite: 2019-12-20

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento (não existe modelo pré-definido), fazendo referência ao código
da oferta, e incluir os seguintes elementos:

- Declaração da entidade empregadora, mencionando o vinculo contratutal, a categoria profissional e o posicionamento 
remuneratório;

- Certificado de Habilitações;

- Curriculo Vitae.

Local de trabalho:

Direção de Serviços de Pessoal do Departamento de Recursos Humanos do IEFP,I.P.
Rua de Xabregas, 52
1949-003 Lisboa

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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