Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:
Categoria:
Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201911/0663

Mobilidade Interna

Expirada

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma da categoria de origem ou a aplicavel nos termos do artigo 153.° da
LTFP.

0.00 EUR

Exercer as atividades inerentes a carreira e categoria de Técnico Superior,
correspondente ao grau de complexidade 3, no ambito das atribuigbes da
Direcdo de Servigos de Pessoal, do Departamento de Recursos Humanos, do
IEFP, I1.P., compreendendo, entre outras, as seguintes atividades:

- Elaboracdo de pareceres e informagdes, em matéria de recursos humanos;

- Interpretacdo e aplicacdo da legislagdo relativa ao regime juridico de emprego
publico dos trabalhadores, bem como sobre os respetivos sistemas de protecdo
social;

- Assegurar as fungdes de planeamento e controlo de gestdo;
- Gestdo de processos de recrutamento e selecdo de trabalhadores;

- Promover andlises e descrigdes de fungses;

- Apeténcia para o trabalho em equipas multifuncionais e multidisciplinares;

- Desenvolvimento de planos de recrutamento;

- Participagdo em juris de procedimentos concursais.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdo da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinac¢ao obrigatdria.
Licenciatura

Direito, Gestdo de Recursos Humanos, Administracdo Publica e Psicologia Social
e das Organizagdes

Area Tematica

Area Tematica Ignorada



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto do 3 Rua de Xabregas, n.°
Emprego e 52
Formagao

Profissional, I.P.

Total Postos de Trabalho: 3

N° de Vagas/ Alteragdes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1949003 LISBOA  Lisboa Lisboa

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Os Candidatos devem possuir, para além da habilitagdo minima correspondente
ao grau de licenciatura, o seguinte perfil de competéncia:

» O candidato deve ter experiéncia na area do desenvolvimento e valorizagdo de
Recursos Humanos, designadamente nas atividades descritas e ser capaz de
desenvolver o trabalho com elevada autonomia técnica.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

rh-pe@iefp.pt
215803000
2019-11-29
2019-12-20

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento (ndo existe modelo pré-definido), fazendo referéncia ao cdédigo

da oferta, e incluir os seguintes elementos:

- Declaragao da entidade empregadora, mencionando o vinculo contratutal, a categoria profissional e o posicionamento

remuneratorio;
- Certificado de HabilitagOes;
- Curriculo Vitae.

Local de trabalho:

Direcdo de Servicos de Pessoal do Departamento de Recursos Humanos do IEFP,I.P.

Rua de Xabregas, 52
1949-003 Lisboa







