Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201909/0417

Mobilidade Interna

Expirada

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I.P.
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A mesma da categoria de origem ou a aplicavel nos termos do artigo 153.° da
LTFP.

0.00 EUR

Proceder ao atendimento dos utentes e candidatos a emprego, incluindo as
atividades de BackOffice/administrativas.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria.

120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Centro de
Emprego e
Formagao
Profissional de
Lisboa (5 de
Outubro)

Avenida 5 de Outubro,
24 - R/c

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

1050057 Lisboa Lisboa Lisboa

Formacéo Profissional




Outros Requisitos: Facilidade de relacionamento interpessoal, nomeadamente, para lidar com o
publico

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: rh-pe@iefp.pt
Contacto: 215803000
Data Publicitagdo: 2019-09-19
Data Limite: 2019-10-03

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento (ndo existe modelo pré-definido), fazendo referéncia ao codigo
da oferta, e incluir os seguintes elementos:

- Declaragao da entidade empregadora, mencionando o vinculo contratual, a categoria profissional e o posicionamento
remuneratorio;

- Certificado de habilitagOes;

- Curriculo profissional devidamente atualizado e assinado.

A selecdo dos candidatos sera efetuada através de avaliagdo curricular, com base na analise do curriculo profissional, e
complementada por entrevista profissional.

Serao convocados para a realizacao da entrevista profissional somente os candidatos selecionados na avaliacdo curricular e que
preencham os requisitos de admissao.

Local de Trabalho:

Centro de Emprego e Formagao Profissional de Lisboa - Servico de Emprego das Picoas
Av. 5 de Outubro, 24

1050-057 Lisboa




