Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201909/0298

Mobilidade Interna

Expirada

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I.P.
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

A mesma da origem ou a aplicavel nos termos do art®. 153° da LTFP.
0.00 EUR

« Registo do expediente geral incluindo as comunicagSes dos desempregados;

e Emissao de declaragdes de diversos tipos;

» Tratamento administrativo das notificagdes de anulagdo de subsidios,
atribuicdo de resultados a convocatdrias, preparagdo de respostas a e-mails,
gestdo do arquivo e apoio geral de secretaria. Uma parte significativa das
fungdes sdo efetuadas com o recurso a sistema informatico da area do emprego.

Relagao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicéo,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) N&o inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Centro de 1 Rua Heliodoro Salgado, 2710573 Sintra Lisboa Sintra
Emprego e 58 C

Formagao

Profissional de

Sintra

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formagéao Profissional




Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

» Forte apeténcia para a area administrativa;

e Capacidade de relacionamento interpessoal e de gestao do stress;

» Forte sentido de responsabilidade profissional e de identificacdo com o servigo
publico.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

rh-pe@iefp.pt
215803000
2019-09-16
2019-10-01

Jornal Oficial e Orgdo de Comunicagdo Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento fazendo referéncia ao codigo da oferta e incluir os seguintes

elementos:

- Declaragao da entidade empregadora, mencionando o vinculo contratual, a categoria profissional e o posicionamento

remuneratorio;
- Certificado de habilitagOes;
- Curriculo.




