
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE201908/0122

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Expirada

Nível Orgânico: Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social

Orgão / Serviço: Instituto do Emprego e Formação Profissional, I.P.

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A mesma da categoria de origem ou a aplicável nos termos do artigo 153.º da 
LTFP.

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Exercer as atividades inerentes à carreira e categoria de Técnico Superior, nos 
termos do mapa anexo a
que se refere o n.º 2 do artigo 88.º da LTFP, correspondente ao grau de 
complexidade 3:
- Procedimentos decorrentes da contratação pública;
- Pagamentos a formandos, formadores e entidades diversas;
- Componente financeira das candidaturas aos fundos comunitários;
- Gestão de programas e medidas de apoio ao emprego, formação profissional e 
reabilitação
profissional.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura

Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Economia, Gestão, Administração, 
Contabilidade

Economia,  Gestão  Economia

Economia, Gestão, Administração, 
Contabilidade

Economia,  Gestão  Gestão

Locais de Trabalho

1



Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Centro de 
Emprego e 
Formação 
Profissional de 
Évora (Évora-Rua 
do Centro de 
Formação 
Profissional))

1 Rua do Centro de 
Formação Profissional,4

7000171 EVORA Évora                   
               

Évora                   
               

Total Postos de Trabalho: 1

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Perfil de Competências Técnicas (condições preferenciais):
- Conhecimentos da gestão do mercado de emprego e formação profissional;
- Experiência em atendimento público;
- Conhecimento das ferramentas Office;
- Conhecimento da legislação de contratos públicos;
- Conhecimento de legislação e regulamentação de fundos comunitários (FSE e 
FEDER) e medidas de apoio ao emprego;
Perfil de Competências Comportamentais:
- Capacidade comunicativa;
- Capacidade analítica, organização, método e sentido de responsabilidade;
- Bom nível de relacionamento interpessoal e espírito de equipa;
- Forte orientação para o cumprimento dos objetivos;
- Capacidade de trabalhar sob pressão em função dos objetivos definidos.

Envio de Candidaturas para: rh-pe@iefp.pt

Contacto: 215803000

Data Publicitação: 2019-08-05

Data Limite: 2019-08-23

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento (não existe modelo pré-definido), fazendo referência ao código 
da oferta, e incluir os seguintes elementos:
- Declaração da entidade empregadora, mencionando o vínculo contratual, a categoria profissional e o posicionamento 
remuneratório;
- Certificado de habilitações;
- Currículo.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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