
Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterização da Oferta

Código da Oferta: OE201903/0544

Tipo Oferta: Mobilidade Interna

Estado: Expirada

Nível Orgânico: Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social

Orgão / Serviço: Instituto do Emprego e Formação Profissional, I.P.

Regime: Carreiras Gerais

Carreira: Técnico Superior

Categoria: Técnico Superior

Grau de Complexidade: 3

Remuneração: A mesma da categoria de origem ou a aplicável nos termos do artigo 153.º da 
LTFP.

Suplemento Mensal: 0.00 EUR

Caracterização do Posto de Trabalho:

Atendimento individual e coletivo de utentes ou entidades proporcionando o 
apoio técnico e administrativo mais adequado ao encaminhamento das 
solicitações que lhe sejam colocadas;
Promover o ajustamento de candidatos inscritos, às ofertas recebidas, 
procedendo à emissão das respetivas convocatórias de modo a colocá-los no 
mercado de trabalho, procurando reforçar as competências de empregabilidade;
Realizar visitas a empresas para identificação de necessidades no âmbito do 
emprego e/ ou da formação profissional;
Promover um melhor funcionamento do mercado de trabalho  designadamente 
por via da identificação de ações que potenciem o ajustamento entre a oferta e a 
procura de emprego e que reforcem a qualificação escolar e profissional dos 
inscritos;
Análise técnica /financeira e acompanhamento da execução de processos das 
medidas ativas de emprego;
Elaboração de pareceres técnicos, registo, tratamento e organização dos 
processos que se encontrem em situação de incumprimento, bem como análise 
de planos de reembolso;
Elaboração de informações técnicas que fundamentem e preparem a decisão 
superior sobre as matérias e atividades no âmbito das atribuições do Serviço de 
Emprego;
Execução de outras tarefas e funções técnicas e administrativas que resultem do 
superior interesse de serviço;
Assegurar o cumprimento dos indicadores de eficiência e eficácia relativos às 
tarefas , programas e medidas que estiverem atribuídos.

Requisitos de Admissão

Relação Júridica: CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando não dispensada pela Constituição, 
convenção internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

Requisitos para a Constituição de 
Relação Jurídica:

c) Não inibição do exercício de funções públicas ou não interdição para o 
exercício daquelas que se propõe desempenhar;

d) Robustez física e perfil psíquico indispensável ao exercício das funções;

e) Cumprimento das leis de vacinação obrigatória.

Habilitação Literária: Licenciatura

Descrição da Habilitação Literária: Licenciatura
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Grupo Área Temática Sub-área Temática Área Temática

Direito, Ciências Sociais e Serviços Ciências Sociais Ciências Sociais

Direito, Ciências Sociais e Serviços Direito Direito

Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº Postos Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Centro de 
Emprego e 
Formação 
Profissional de Vila 
Nova de Gaia

2 Avenida da República, 
1786 – R/c, Edifício 
Europa

Vila Nova de Gaia 4430194 VILA 
NOVA DE GAIA

Porto                    
              

Vila Nova de Gaia  
                    

Total Postos de Trabalho: 2

Formalização das Candidaturas

Outros Requisitos: Capacidade de Organização;
Capacidade de comunicação e relacionamento interpessoal;
Autonomia, Espírito crítico e dinamismo;
Capacidade de adaptação a meios multiculturais;
Gosto por trabalhar em equipa;
Disponibilidade para deslocações;
Disponibilidade para condução de viaturas de serviço.

Envio de Candidaturas para: rh-pe@iefp.pt

Contacto: 215803000

Data Publicitação: 2019-03-19

Data Limite: 2019-04-02

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgão de Comunicação Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observações

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento (não existe modelo pré-definido), fazendo referência ao código 
da oferta, e incluir os seguintes elementos:
- Declaração da entidade empregadora, mencionando o vínculo contratual, a categoria profissional e o posicionamento 
remuneratório;
- Certificado de habilitações;
- Currículo.

Formação Profissional

Nº de Vagas/ Alterações
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