Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE201802/0491

Mobilidade Interna

Expirada

Camaras Municipais
Camara Municipal de Oeiras
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

a correspondente a auferida atualmente
0.00 EUR

Exercer com autonomia e responsabilidade fungdes consultivas, de estudo,
planeamento concecdo, avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de
natureza técnica e / ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo,
correspondente ao grau de complexidade 3, nomeadamente as seguintes
atividades, entre outras:

¢ Atendimento

- Atendimento no ambito da formagdo profissional.

- Atendimento no ambito da integragdo profissional.

» Desenvolvimento de Competéncias

- Acompanhamento do Ciclo da Formagao Profissional (diagndstico de
necessidades,

planeamento, execugdo do Plano Anual de Formagao e avaliagdo da formagao).
- Elaboracao, implementagdo, desenvolvimento e atualizagdo do Modelo de
Gestdo por

Competéncias e integracdo com os Subsistemas de Gestdo de Recursos
Humanos.

 Integragao Profissional e Socializagdo de Novos Colaboradores

- Elaboragdo e atualizagdo do Manual de Acolhimento de Novos Trabalhadores.
- Organizacao de Agles de Acolhimento de Novos Trabalhadores.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

Grupo Area Tematica

Direito, Ciéncias Sociais e Servigos

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Ciéncias Sociais

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
conveng&o internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Psicologia, Sociologia e Gestao de Recursos Humanos

Area Tematica

Recursos Humanos




Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Camara Municipal 2 Largo Marqués de 2784501 OEIRAS Lisboa Oeiras
de Oeiras Pombal

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ AlteracOes

Formacéo Profissional

Outros Requisitos: a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo,
convengao internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
¢) Nao inibicdo do exercicio de funcdes publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;
d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungoes;
e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: Camara Municipal de Oeiras, Largo Marqués de Pombal, 2784-501 Oeiras e
drh@cm-oeiras.pt

Contacto: 214408705
Data Publicitagao: 2018-02-15
Data Limite: 2018-03-02

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social: Publico

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Oeiras, acompanhado
de Curriculum Vitae (Modelo Europeu ou modelo CMO disponivel em www.cm-oeiras.pt), datado e assinado, detalhado na area de
atividade da referida mobilidade de fotocopia do certificado de habilitagdes, fotocopia dos certificados de formacdo e enviada para
0 endereco eletronico drh@cm-oeiras.pt, conforme enunciado na Oferta Plblica de Emprego que acima se anuncia.







