Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201710/0016

Mobilidade Interna

Expirada

Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I.P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma da categoria de origem ou a aplicavel nos termos do artigo 153.° da
LTFP.

0.00 EUR

» FungOes de planeamento, programagdo, acompanhamento, avaliagao e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica, que fundamentam e
preparam a decisdo, inerente ao contetido funcional, na area da formacdo
profissional;

e Colaborar na detegdo de necessidades locais de formagao e integragao
profissional, que visem a implementacdo de acdes adequadas a gestdo e
funcionamento do mercado de trabalho;

« Promover iniciativas inovadoras que se traduzam na qualificacdo e integracao
de grupos especificos, em particular de publicos mais desfavorecidos e pessoas
com deficiéncia ou incapacidade;

o Assegurar um atendimento integrado e personalizado dos individuos ou
entidades utentes do Centro, propiciando o apoio técnico e administrativo mais
adequado ao atendimento das solicitagdes que |he sdo colocadas;

e Participar na programagao, execucao e avaliacdo de a¢des de formacao
profissional inicial ou continua incluindo o reconhecimento, validagao e
certificacdo de competéncias, com vista a qualificagdo dos recursos humanos,
promocdo do emprego, valorizacdo das empresas e ao desenvolvimento
socioeconoémico regional e local;

» Cooperar nos processos de selecdo e recrutamento da equipa formativa;

o Efetuar o tratamento de dados e da informagdo necessarios a gestdo
previsional na area da formacdo profissional;

e Apoiar a elaboragdo de candidaturas aos programas de cofinanciamento
comunitario, bem como garantir o respetivo acompanhamento, controlo e
apresentacao de saldos.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descrigdo da Habilitacao Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) N&o inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Licenciatura

Licenciatura em Economia, Gestao, Contabilidade e Auditoria



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Economia, Gestdo, Administragdo, Economia, Gestdo Economia e Gestdo
Contabilidade

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Centro de 1 Avenida das Forgas 3300011 Arganil  Coimbra Arganil
Emprego e Armadas — Edificio

Formagao Argogest

Profissional do
Pinhal Interior
Norte (Arganil)

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacgéao Profissional

Outros Requisitos: e Motivacao para o desempenho de tarefas de elevada responsabilidade, com
sentido de missdo e espirito de iniciativa;
* Bom relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em equipa;
* Boa capacidade de anélise e de sentido critico;
« Facilidade de escrita e capacidade para a elaboracao de informagGes de servigo
e relatdrios;
» Dominio do Microsoft Office, em especial Word e Excel;
» Carta de condugdo;
« Disponibilidade para deslocagGes.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: rh-pe@iefp.pt
Contacto: 215803000
Data Publicitagdao: 2017-10-02
Data Limite: 2017-10-17

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagdo Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

A candidatura deve ser apresentada através de um requerimento, fazendo referéncia ao cddigo da oferta, e incluir os seguintes
elementos:

- Declaracao de vinculo contratual, categoria e posicionamento remuneratorio;

- Certificado de habilitagOes;

- Curriculo.






