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PROGRAMA DE ESTAGIOS PROFISSIONAIS

NA ADMINISTRACAO CENTRAL DO ESTADO - PEPAC
DEFINICAO DOS PARAMETROS DE “AVALIACAO CURRICULAR”

O método de selec¢io “avaliacdo curricular” a aplicar aos candidatos a estagio da 1.* edi¢do
do Programa de Estagios Profissionais na Administracio Central do Estado (PEPAC) é
composto por cinco factores obrigatérios e trés facultativos.

Dos cinco factores obrigatorios, um desses factores, a habilitacio académica (HA), tera
uma ponderagdo obrigatéria de dois e o factor média obtida no grau de licenciatura (M)
podera ter como peso a ponderacio um ou dois, de acordo com a opg¢do do 6rgio ou
servico, adiante designado por entidade promotora do estagio.

O factor facultativo experiéncia profissional (EP), quando utilizado, podera ter uma
ponderacao de um ou dois.

1. Factores de ponderagio obrigatdrios

A — Habilitagdo académica (HA), em graus académicos. Sdo considerados os graus de
licenciatura, mestrado e doutoramento. Este factor terd uma ponderacdo relativa, de dois.

B — Média obtida no grau de licenciatura (M). Sao considerados trés niveis. Este factor tem
um grau de pondera¢do de um ou dois.

C — Competéncias linguisticas (CL). Sio avaliadas através do conhecimento de linguas
estrangeiras, considerado em trés niveis.

D — Competéncias informaticas (CI).

E — Curso de pds-graduacio ou curso de especializacio com duragdo superior a um ano
lectivo (PG).

2. Factores de ponderagao facultativos

I — A média obtida no 12.° ano de escolaridade ou equivalente (M2). Considerada em trés
niveis.

G — Formagio directamente relacionada com a drea de educacdo e formacio detida pelo
candidato (F). Inclui-se neste factor a formacio detida em informatica e novas tecnologias.
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H — Experiéncia Profissional (EP). Considerada em trés niveis podendo ser ponderado
com peso de um ou dois.

3. Escalas de valoragao
Cada factor ¢é considerado numa escala de 0 a 10.
O factor HA tem uma ponderagao obrigatéria de 2.
O factor M ¢é ponderado com uma ponderacgdo de 1 ou 2.
O factor facultativo EP é ponderado com 1 ou 2.

Os restantes factores, obrigatérios ou facultativos, apenas podem ter o factor de
pondera¢do um.

4. Ponderagdes

As opgbes das ponderagdes sao da responsabilidade da entidade promotora do estagio,
assim como a opgao pela utilizagdo de um ou mais factores facultativos.

A férmula constituida com utiliza¢iao de todos os factores obrigatérios e facultativos sera a
seguinte:

2HA+(2 ou )H)M+CL+CI+PG+M2+F+(2 ou 1EP)
A dividir ou por 9 ou por 10 ou por 11,

consoante as opgoes tomadas pela entidade promotora na construcdo da férmula.
A férmula que ndo contemple os factores facultativos sera a seguinte:

2HA+(1 ou 2M+CL+CI+PG
6 ou7

consoante a opgao da entidade promotora na construcao da férmula.

5. Férmula aplicavel na auséncia de parametrizagio pela entidade promotora

Caso a entidade promotora nio proceda a defini¢do e a insercao da férmula de avaliagio, é
aplicada a seguinte férmula:
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a) Utilizagdo exclusiva dos factores obrigatérios;

b) A média obtida no grau de licenciatura é ponderada com o peso de 1.

6. Valoragdo dos subfactores

Os subfactores que constituem cada factor e respectiva valoragio sdo os seguintes:

HA — Habilitacio académica

Licenciatura 7 valores
Mestrado 8 valores
Doutoramento 10 valores

M — Média obtida no gran licenciatura

< ou = 12 valores 8 valores
= a 13 ou = a 14 valores 9 valores
= ou > a 15 valores 10 valores

CL — Competéncias linguisticas em lingna estrangeira
Em uma lingua 8 valores
Em duas linguas 9 valores

Em trés ou mais linguas 10 valores

CI — Competéncias informaticas

Programagao 1,5 valores

Sistemas operativos (Windows, Linux) 1,5 valores
Criacdo de diapositivos 1,5 valores

Folha de célculo 1,5 valotes

Processador de texto 1,5 valores

Bases de dados 1,5 valores

Correio electronico 1 valor
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PG — Curso de Pds-Graduagao on curso de especializacao de duracio superior a um ano lectivo
Inexistente 0 valores

Existentes 10 valores

M2 — Média obtida no 12.° ano on equivalente
< ou = a 12 valores 8 valores

13 ou = a 14 valores 9 valores

ou > a 15 valores 10 valores

F — Formagio relacionada com a drea de formagio académica
Sem formacio relacionada 0 valores

ou < 30 horas 8 valores

V

2 30 e <290 horas 9 valores

ou > a 90 horas 10 valores

EP — Experiéncia Profissional
Inexistente 0 valores
Experiéncia fora da area de formacgao 5 valores

Experiéncia na area de formacdo 10 valores

7. Critérios de ordenagio preferencial.

Em situacoes de igualdade de classificagio entre dois ou mais candidatos tém preferéncia
na ordenacio os candidatos que:

1° Detenham nota superior na média da licenciatura.
2° Detenham grau académico superior (mestrado ou doutoramento).

3° Detenham nota superior na média obtida na conclusido do 12° ano ou equivalente.
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